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:Buscas comprometerte con la equidad de genero?

Segun un estudio del Banco Interamericano de

Desarrollo, solo el 15% de las empresas de América
Latina y el Caribe analiza si existen brechas salariales
al interior de su organizaciéon y solo 4 de 10 ofrecen
licencias por maternidad mayores a las estipuladas
por la ley.

Con la norma IRAM 57001 impulsaras un ambiente de
trabajo que fortalezca la equidad y podras prevenir y
erradicar violencias.

¢De qué manera? Con el desarrollo de un Sistema de
Gestion de la Equidad de Género (SIGEG) y su posterior
certificacion.


https://www.iadb.org/es/noticias/estudio-revela-alta-desigualdad-de-genero-en-empresas-de-america-latina-y-el-caribe#:~:text=Existe%20una%20mayor%20proporci%C3%B3n%20de,lo%20que%20determina%20la%20ley.el-Caribe.pdf
https://www.iadb.org/es/noticias/estudio-revela-alta-desigualdad-de-genero-en-empresas-de-america-latina-y-el-caribe#:~:text=Existe%20una%20mayor%20proporci%C3%B3n%20de,lo%20que%20determina%20la%20ley.el-Caribe.pdf

Beneficios

«/ Promueve la equidad de género

«/ Fomenta la no discriminacion

« Colaboraconel ODS 5

« Mejorael clima laboral y la imagen de tu organizacion

¢A quiénes esta destinada esta solucion?

A organizaciones de todo tipo, tanto publicas
como privadas, independientemente de la
actividad o dimension, que busquen demostrar
su compromiso con la equidad de genero.
Revisamos los registros, procedimientos y
documentos de tu organizacion y llevamos a
cabo entrevistas con integrantes de todos los
niveles de la organizacion, tomando como
referencia la IRAM 57001.
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;Cuales son los
pasos de la
certificacion?

01 03

Inicias contacto Realizamos
comercial auditorias in situ

O O O

02

Elaboramos la propuesta

05

Hacemos seguimientos
anuales

o O

04

Emitimos certificado
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@} Servicios relacionados

y v Sistema de gestion de la calidad

v Objetivos de Desarrollo
Sostenible

v Sistema de Gestién de Salud y
Seguridad en el Trabajo

",Quel'és CapaCitarte 3 iPonete en contacto!

” sistemasdegestion@iram.org.ar
en GStOS temas ° Tel: (011) 1536855910
&/ Escribinos a

formacion@iram.org.ary
disenamos un curso a la medida
de tu organizacién

y’ N
m Construimos confianza
AN 4



